IS KAZAST VE MESLEK HAS TALIGI SiIGORTAST BAKIMINDAN i$ VERENIN, UCUNCU KIiSiLERIN VE SIGORTALILARIN S ORUMLULUGU iLE PESIN SERMAYE
DEGERILERININ HES APLANMASIYLA iLGili iSTEMI ER HAKKINDA TEBLIG

Amag
MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, 31/5/2006 tarihli ve 5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun ig kazasi ve meslek hastalid sigortasi hiikiimleriyle
getirilen igveren, tigiincii sahslar ve sigortahilarm sorumlulugu ile pesin sermaye degerlerinin hesaplanmasina iligkin usul ve esaslari belirlemek ve diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Teblig, 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasmm (a) ve (b) bentleri kapsaminda sigortali olanlarin i kazasi ve meslek hastaligi sigortast
yoniinden kendilerinin, isverenlerinin ve tigiincii sahislarin sorumlulugu ile pesin sermaye degerlerinin hesaplanmasina iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Teblig, 5510 Kanunun 21, 22 ve 23 tincii maddesi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Tebligin uy gulanmasinda;

a) Gelir: Is kazas1 veya meslek hastahg halinde sigortalya veya sigortalnm 6liimii halinde hak sahiplerine, yapilan siirekli 6demeyi,

b) Isveren: Sigortali say1lan kisileri calistiran gercek veya tiizel kisiler ile tiizel kisiligi olmayan kurum ve kuruluglart,

¢) Isyeri: Sigortalt sayilanlarin madd olan ve olmayan unsurlar ile birlikte islerini yaptiklart yerler ile bu yerlerde iretilen mal veya verilen hizmet ile nitelik yoniinden baghlig
bulunan ve ayni1 yonetim altinda orgiitlenen yerler ile bagl yerler, dinlenme, gocuk emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve bakim, beden veya meslek egitimi yerleri, avlu ve biiro
gbi diger eklentiler ile araglart,

¢) Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununu,

d) Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

e) Pesin sermaye degeri: Kurumea, bu Kanunun ilgili maddelerinde belirtilen giderlerin yas, kesilme ihtimali ve Kurumca belirlenecek iskonto orani dikkate alinarak hesaplanan
tutari,

ifade eder.

isverenin sorumlulugu
MADDE 5 — (1) Is kazas1 veya meslek hastaligimm, igverenin kast1 veya sigortalilarn sagligim koruma ve is giivenligi mevzuatma aykirt bir hareketi sonucu meydana gelmesi
durumunda, igveren Kuruma karsi sorumlu hale gelir.
(2) Kastt; is kazas1 veya meslek hastalifma isverenin bilerek ve isteyerek, hukuka aykir1 eylemiyle neden olmasi halidir. Zarara neden olan eylemin bilingli olarak yap1ilmas1
kastt i¢in yeterli olup, sonuglarmm istenip istenmemesi kast1 ortadan kaldirmaz.
(3) Isverenin eylemi hukuka aykir1 olmamakla birlikte, yaptigi hareketin hukuka aykir sonug dogurabilecegini bilmesi, ihmali veya agr ihmali Kuruma karst sorumtulugunu
kaldirmaz.

(4) Ts kazast veya meslek hastahy, isverenin kast1 veya sigortalilarin saghgmi koruma ve is giivenligi mevzuatma aykirt bir hareketi sonucu meydana gelmigse, Kurumea
sigortaltya veya hak sahiplerine Kanun geregince yapilan veya ileride yapilmas: gereken 6demeler ile baglanan gelirin basladig tarihteki ilk pesin sermaye degeri toplam, sigortah veya
hak sahiplerinin igverenden isteyebilecekleri tutarlarla smirl olmak {izere, Kurumca isverene odettirilir.

(5) Isverenin sorumlulugunun tespitinde kagmilmazlik ilkesi dikkate alinir. Kagmilmazlik, olaym meydana geldig tarihte gegerli bilimsel ve teknik kurallar geregince alinacak
tiim 6nlemlere ragmen is kazas1 veya meslek hastaligmin meydana gelmesi durumudur. Tsveren alinmast gerekli bir énlemi almans ise olaymn kagmilmazhigndan soz edilemez.
(6) s kazasmm, Kanunun 13 iincii maddesinin ikinci fikrasmimn (a) bendinde belirtilen siirede isveren tarafindan Kuruma bildirilmemesi halinde, bildirim tarihine kadar gecen stire
i¢in sigortaltya ddenecek gegici is goremezlik 6deneg, Kurumea isverenden tahsil edilir.

(7) Meslek hastahgmnm, Kanunun 14 tincii maddesinde belirtilen siirede isveren veya Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinm (b) bendi kapsamindaki sigortahlarm
kendilerince Kuruma bildirilmemesi halinde, bildirim tarihine kadar gecen siire i¢in Kurumca bu durum igin yapilnus masraflar ile 6denmigse gegici is gremezlik 6denekleri kendilerine
riicu edilir.

Siiresinde bildirilmeyen sigortaliliktan dogan sorumluluk
MADDE 6 — (1) Sigortah ¢ahistrmaya baslandigmimn siiresi i¢inde sigortah ige giris bildirgesi ile Kuruma bildirilmemesi halinde, bildirgenin sonradan verildigj veya sigortali
calistmldigmm Kurumea tespit edildigj tarihten 6nce meydana gelen is kazas1 ve meslek hastalig halleri sonucu ilglilerin gelir ve 6denekleri Kurumea 6denir. Bu durumda, Kurumea
yapilan ve ileride yapilmas: gerekli bulunan her tiirlii masraflarmn tutar ile gelir baglanirsa bu gelirin bagladigy tarihteki ilk pesin sermaye degeri tutar1, Kanunun 21 inci maddesinin birinci
fikrasindaki sorumluluk halleri aranmaksizm, isverene ayrica odettirilir.
(2) Kanunun 4 tincti maddesinin birinci fikrasimn (b) bendi kapsaminda sigortali oldugu halde, 8 inci maddenin tiglinci fikrasmda belirtilen stire igerisinde bildirimde
bulunmayanlara, bildirimde bulunulmayan stirede meydana gelen is kazas1 ve meslek hastahg sonucu ilgililerin gelir ve 6denekleri Kurumea 6denmez.
(3) Sigortalinmn bildirilmesi gereken yasal siire igerisinde meydana gelen is kazalarmda, Kanunun 23 tincii madde hitkmii uy gulanmaz.

Uciincii kisilerin sorumlulugu
MADDE 7 — (1) Is kazast veya meslek hastalig, {itincii bir kisinin kusuru nedeniyle meydana gelmisse, sigortaltya ve hak sahiplerine yapilan veya ileride yap1lmas: gereken
Gdemeler ile baglanan gelirin bagladigy tarihteki ilk pesin sermaye degerinin yarisi, zarara sebep olan tigtincii kisilere ve sayet kusuru varsa bunlari ¢ahstiranlara riicu edilir.

(2) Is kazas1 veya meslek hastalig, kamu gorevlileri, er ve erbaslar ile kanu idareleri tarafindan gorevlendirilen diger kisilerin vazifelerinin geregj olarak yaptiklari fiiller sonucu
meydana gelmis ise, bu fiillerden dolay1 haklarmda kesinlesmis mahkumiyet karar1 bulunanlar harig olmak tizere, sigortali veya hak sahiplerine yapilan 6demeler veya baglanan gelirler
i¢in kurumuna veya ilgililere riicu edilmez.

(3) Is kazas1 veya meslek hastalig) sonucu Sliimlerde, Kanun uyarinca hak sahiplerine baglanacak gelir ve verilecek ddenekler igin, is kazasi veya meslek hastaligimmn meydana
gelmesinde kusuru bulunan hak sahiplerine veya is kazasi sonucu 6len kusurlu sigortalnm hak sahiplerine, Kurumea riicu edilmez.

Siirekli is goremezlik gelirinin baglanmasi yoniinden sigortalilarin sorumlulugu

MADDE 8 — (1) Sigortalnin is kazasma veya meslek hastahigma ugramas, tedavi stiresinin uzamasi veya is goremezliginin artmasi hallerinde stirekli is goremezlik geliri;

a) Ceza sorumlulugu olmayanlar ile kabul edilebilir mazereti olanlar hari¢ olmak tizere, sigortalimn i kazasi veya meslek hastalig1 nedeniyle tedavisini yapan hekim tarafindan
bildirilen tedbirlere ve yapilan tavsiyelere uymamasi nedeniyle tedavi stiresi uzamus, siirekli is goremezlik derecesi artmus veya malul kalmis yahut maluliyet oram artmus ise, bu
hususlarmn hekim raporu ile tespit ve belgelendirilmesi halinde, uzayan tedavi siiresi veya artan is goremezlik oran esas alinarak dortte birine kadart Kurumea eksiltilerek,

b) Ceza sorumlulugu olmayanlar harig, agir kusuru yiiziinden is kazasma ugrayan veya meslek hastaligma tutulan sigortalnm, mahkeme karari, denetim, sorusturma ve
kontrol raporlari, tinite karari, hekim raporu, kamu kurum ve kuruluslarmm gorevleri geregi diizenledigi tutanak veya belgelerde belirlenen kusur derecesinin tigte biri oraninda Kurumca
eksiltilerek, ancak kusur derecesinin bilgi ve belgelerde yer almamasi halinde yiizde beg oraninda Kurumca eksiltilerek,

¢) Mahkeme karari, denetim, sorusturma ve kontrol raporlari, tinite karari, hekim raporu, kamu kurum ve kuruluslarmn gorevleri geregi diizenledigi tutanaklar veya belgelerde
kasti bir hareketi yiiziinden is kazasmna ugradigi saptanan, meslek hastaligma tutulan veya Kurumun yazili bildirimine ragmen teklif edilen tedaviyi kabul etmeyen sigortaltya, yarist
tutarinda,

Gdenir.

(2) Yukaridaki fikranin (b) bendinin uy gulanmasinda; sigortalnm, is sagig ve giivenligi ile ilgili kurallara uymamas, tehlikeli oldugu veya hastaliga sebep olacag bilinen bir
hareketi yapmasi, yetkili kimseler tarafindan verilen emirlere aykirt hareket etmesi, agikea izne dayanmadigi gibi hicbir gere§i veya yarart bulunmayan bir isi bilerek yapmast ve
yapilmasi gerekli bir hareketi savsamasi, agir kusuruna esas tutulur.

Pesin sermaye degeri tablolan ve pesin sermaye de@erinin hesab
MADDE 9 — (1) Kurumea, bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen giderlerin; yas, kesilme veya yeniden baglanma yada hak sahipligi nedeniyle sonradan gelir veya aylik
baglanma ihtimalleri ve yiizde bes iskonto oram dikkate almarak hesaplanacak tutar tespit etmek amaciyla pesin sermaye deferi tablolart hazirlanmus olup, bu Teblig ekinde yer



alnustir. Hazirlanan tablolar demografik ve ekonomik degisiklikler nedeniyle Kurumca gerekli griilen hallerde giincellenir. Ik pesin sermaye degeri, gelir veya ayhign baslangig tarihinde
yiirtirliikte olan pesin sermaye degeri tablolarma gbre belirlenir.

(2) Kurumcea hazirlanan ve Teblig ekinde yer alan pesin sermaye degeri tablolart,

a) Kanunun 21 inci maddesi hitkmiine gre, is kazasi ve meslek hastaligi halinde sigortaliya veya hak sahiplerine ileride yapilmasi gereken ddemeler ile baglanan gelirin
bagladig tarihteki ilk pesin sermaye degeri,

b) Kanunun 23 tincii maddesi hikmiine gore, is kazasi ve meslek hastahi halinde sigortalya veya hak sahiplerine baglanan gelirin bagladigy tarihteki ilk pesin sermaye degeri,

¢) Kanunun 39 uncu maddesi hitkmiine ghre, malullitk ve 6liim hallerinde sigortaliya veya hak sahiplerine baglanacak aylign basladid tarihteki ilk pegin sermaye degeri,

hesabinda kullanilir.

(3) Pesin sermaye degerlerinin hesabinda, sigortalilarm veya hak sahiplerinin gelire girig tarihindeki yaslari esas alimir. Yas hesabinda alt1 aydan kiigiik yil kesirleri dikkate
almmaz. Alt1 ay ve daha fazla y1l kesirleri tam y1l say1hr.

(4) Pesin sermaye degeri, sigortali veya hak sahibinin gelir baglangic tarihindeki ayhik gelirinin 12 katmin yas karsihd olarak pesin sermaye degeri tablolarndaki degerle
carpim sonucu bulunan rakamin 100’e boliinmesi suretiyle hesap lanir.

(5) Bu Teblig ekinde yer alan pesin deger tablolarmdan;

a) Is kazas1 sonucu 6len kadin sigortalmnm hak sahibi esine 6liim geliri baglanmasi isleminde Ek 1 de yer alan tablo,

b) Is kazas1 sonucu 6len sigortalinm ana ya da babasina oliim geliri baglanmast isleminde Ek 2 de yer alan tablo,

¢) Is kazas1 sonucu 6len sigortalnm kiz ya da erkek ¢ocuklarma 6liim geliri baglanmasi isleminde Ek 3 de yer alan tablo,

¢) Is kazas1 gecirip, kaza sonras1 hayatta kalan kadm sigortalt icin gelir baglanmast isleminde Ek 4 de yer alan tablo,

d) Is kazas1 sonucu Slen erkek sigortalmm hak sahibi esine 6liim geliri baglanmast isleminde Ek 5 de yer alan tablo,

¢) Is kazas1 gecirip, kaza sonras1 hayatta kalan erkek sigortalt icin gelir baglanmast isleminde Ek 6 da yer alan tablo,

kullantlir.

(6)Kanunun 39 uncu maddesi hitkmiine gre,

a) Malulliik hallerinde hesaplanacak pesin degerlerde kadin sigortahilar igin bu Tebligin Ek (4) numarals, erkek sigortalilar igin Ek (6) numarali,

b) Oliim hallerinde hak sahibi esler icin bu Tebligin Ek (1) ve Bk (5), ana baba ve gocuklar icin ise Fk (2) ve Bk (3) numaral,

ekinde yer alan pegin deger tablolar1 kullanilir.

Riicu davalarina esas tutarin hesabi

MADDE 10 — (1) Isveren veya tigiincii sahislar aleyhine agilacak riicuan tazminat davalarina konu olabilecek tutar, sigortali ve hak sahiplerine baglanan gelirin basladigs
tarihteki ilk pesin sermaye degerine, Kurumca, Kanun geregince yapilan veya ileride yapilmasi gereken diger 6demeler eklenerek hesaplanr.

(2) Isveren, riicuan tazminat davalarma konu olan, baglanacak ilk pesin sermaye degerli gelirlerin tamamindan kusur oram kadar sorumludur.

(3) Ugiincii bir kisinin kusuru nedeniyle meydana gelen is kazas1 veya meslek hastaligi olaylarnda zarara sebep olan tigiincii kisiler ve sayet kusuru varsa bunlar calistiranlar,
sigortaltya ve hak sahiplerine yapilan veya ileride yapilmas: gereken 6demeler ile baglanan gelirin baslachg tarihteki ilk pesin sermaye degeri toplanummn yarismdan kusur oranlart kadar
sorumludur.

Yiiriirliik
MADDE 11- (1) Bu Teblig 2008 yil Ekim ay1 basinda yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 12 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkar yirtitiir.

Ekleri icin Tiklaymiz
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